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治理赋能
持续发展01

○ 可持续治理架构

○ 可持续发展战略

○ 可持续风险管理

○ 利益相关方沟通

○ 重要性议题管理
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可持续治理架构
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重要性议题管理

议题评估方法及流程

重要性议题识别结果
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绿色实践
共筑生态03

○ 环境合规管理

○ 应对气候变化

○ 资源高效利用
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环保风险管理

环境影响评价
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环保指标与目标

废水管理

污染物排放管理
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绿色实践
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应对气候变化
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气候变化治理体系
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风险类型 风险描述 发生可能性 影响周期 财务影响说明 应对措施
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风险管理目标
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资源高效利用
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能源管理

风险类型 风险描述 发生可能性 影响周期 财务影响说明 应对措施
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创新驱动 
产业升级04

○ 研发创新管理

○ 卓越产品服务

○ 负责任供应链

○ 信息安全管理

○ 推动数字建设
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研发创新管理
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质量管理体系
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此为证书 CN23/00005438 译本 

下述组织 

上上海海新新阳阳半半导导体体材材料料股股份份有有限限公公司司  

统一社会信用代码: 91310000761605688L 

注册地址: 上海市松江区思贤路 3600 号 

经营地址: 中国上海市松江区思贤路 3600 号(除 8 幢、2 幢 409 室、10 幢 201 室) 

的管理体系已经过审核，并被证明符合下述要求 

IISSOO  99000011::22001155  
所涉及的活动范围覆盖 

用于半导体制造的电子化学品(电镀、化学镀、去毛刺、清洗、蚀刻、光刻胶)的研发和生产 

用于电镀、清洗化学产品配套设备的研发和生产 

用于半导体制造的化学机械抛光液(CMP Slurry)的研发和生产(非危险化学品) 

该证书的有效期自 2024 年 08 月 27 日 至 2026 年 11 月 13 日 并须经过符合要求的监督审核保持有效 

版本号 3. 初始注册日期 2006 年 12 月 30 日 

在此范围内出具了多张证书，主证书编号为 CN23/00005438 

在其它场所实施的认证活动在后续页面上列出 

签署 
Jonathan Hall 
Global Head - Certification Services 
SGS United Kingdom Ltd 

Rossmore Business Park, Ellesmere Port, Cheshire, CH65 3EN, UK 

t +44 (0)151 350-6666 - www.sgs.com 

本证书信息可在国家认证认可监督管理委员会官方网站 www.cnca.gov.cn 上查询 

本文件是真实的电子版证书, 仅供客户用于其商业用途。客户可自行打印, 视同副本。本文件根据 Terms and Conditions | SGS 
 中认证服务通用条款的要求颁发。提请注意其中已包含的责任范围, 赔偿和司法管辖事项。本文件受 SGS 版权保护, 任何未经授

权的对此文件的内容或外观的变更, 伪造或篡改皆属非法。 
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人才为本 
和谐职场05

○ 劳动关系管理

○ 薪酬福利体系

○ 员工沟通渠道

○ 员工权益保护

○ 员工职业成长

○ 安全生产管理
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ȊȆɐȇȆ̢

ȅȉɐȈȊ̢
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Ȋȅ ȊȆ

ɺ ɺ ˫ ɺ
ɺ ɺ ɺ ɺ ɺ

ɺ ˫

福利体系

员工福利

˨

法定福利

˨ ˨ ˨
˨ ˨ ˨

津贴与补贴

˨
ɺ

工时

ᴆ

ɺ Ȅȃȃ̢ɺ ȊɐȇȈ ˫

ɺ ʟ ʠɺ ɺ ˫
ɺ ɺ ɺ

ɺ ɺ ˫

Ȇ ȄȆ ɺ ɺ ʟ ̜ ˁ ˂
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Ȋȇ ȊȈ

员工沟通渠道
ɺ ɺ ɺ

˨ ˫ ɺ ɺ ˫

ɺ ɺ ɺ ɺ
ɺ ˫ ɺ ˨ ɺ

ɺ ɺ
˫

劳动争议处理

ᴆ

ɺ Ȍȉ ɺ ȄȈɐȈȄ̢˫

˨ ˨ ɺ ˨ ˨
ɺ ɺ ɺ ˫

畅通沟通渠道

ᴆ

ɺ Ȅȃȃ̢ɺ Ȍȋ̢˫

ɺ ˫
ɺ ɺ ɺ ˫

ɺ ɺ ˨ ɺ
ɺ ˫

科学民主管理

ᴆ

ɺ ȌȌ̢˫

ɸ ˫

Ȅ Ȉ ḓ Ȍ ȉ
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Ȋȉ ȊȊ

员工权益保护 员工职业成长

ʟ ʠ ɺ ɺ ˨ ˨
ɺ ɺ ɺ ˫

女性权益保护
ɺ ʟ ʠʟ ʠʟ ʠɺ

ɺ ɺ ˨ ɺ
ɺ ˫

ɺ ɺ ɺ ˨
ɺ ˫ ɺ

ȅȈ ˫

完善培训体系

˜ ˝ ɺ ˜ ˝ ɺ ˨ ȅȃ
ɺ ɺ ɺ ɺ
ɺ ˫

员工关怀

ᴆ
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Ȋȋ ȊȌ

ɺȅȊɑȋȇȉ

ȇȌȇ

ɺȉɑȄȈȉ

ɺɯɺ

ḓ

ȌȊ̢˫
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ȋȃ ȋȄ

ɺ ɺ ɺ ˨
ɺ ˫

安全生产管理目标

ɺ ɺ ʟ ʠɺ
ʟ ʠɺ ˨ ɺ ˜\8-˝ ɺ

ɺ ˫ ɺ ˨ ˨
ɺ ɺ ɺ

˫

安全生产风险管控

˜ ˝ ɺ ɺ ɺ
˫ ɺ ʟ ʠɺ ˨ ˨

ɺ ɺ ɺ ˨ ˫

安全生产事故管理

ɺ ʟ ʠɺ ɺ
ɺ ˨ ɺ

ɺ ɺ ˫ ɺ ɺ
ɺ ɺ ɺ ˫

安全生产管理措施

ᴆ

ɺ Ȅȃȃ̢˫

隐患排查

ɺ ʟ ʠɺ ˨ ˨
ɺ ɺ ɺ ɺ ɺ

˫

应急管理
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ȋȅ ȋȆ

ɺ ɺ ʟ ʠɺ ɺ
ɺ ɺ ˫

安全生产培训 Ӧ

‰״בּ

Ȍ ɺ ɺ
ɺ
ɺ
ɺ ˫Ӧ

״בּ₴ ‰

Ȅ ɺ ɺ
˨

ɺ ɺ
˫

Ӧ

᷅꜠ҫ ‰

Ȉ ɺ ɺ
˫

˨
ɺ

ɺ ˫

ɺ ʟ ʠɺ ˨
ɺ ˨ ɺ ɺ

ɺ ɺ ɺ
ɺ ˫

相关方安全管理

ᴆ

ɺ Ȅȅ ɺ 24 ɺ

ȆȋȈ ɺ ȊȊ̢˫
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ȋȇ ȋȈ



公益同行 
责任担当06

○ 依法纳税

○ 爱心公益
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ȋȋ ȋȌ

ɺ
ɺ ɺ ɺ

˜ȅȃȅȇ ˝ɺ ˫
Ӧ

נּ ᵗ

ɺ
˜ ˝ɺ
˫ ɺ ˜ ˝ ɺ

ɺ ɺ
ɺ ɺ ˫

ȅȃȅȇ ɺ

ȉɑȉȈȉɐȉȈ

依法纳税

ɺ ɺ ˨ ɺ
ɺ ɺ ɺ ˫

爱心公益
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Ȍȅ ȌȆ

附录

指标索引表

报告章节 《全球可持续发展报告标准》
（GRI Standards）

《中国企业可持续发展报告指南
（CASS-ESG6.0）》

ȅˋȄɯȅˋȅɯȅˋȆɯȅˋȇ vȄɐȄˋvȄɐȅ

ȅˋȅȅ vȅɐȄ

ȅˋȄɯȅˋȅɯȅˋȉ vȆɐȄɯvȆɐȆ

ȅˋȉ vȆɐȆ

ȅˋȄȊ vȆɐȅ

ȅȃȅȇ ȅȃȄˋȄ ɯ

ȅˋȄȇ DȄɐȄ

ȅˋȅȅ DȄɐȄ

ɯ DȄɐȄ

ȅˋȄȉɯȅˋȅȌ DȄɐȆ

ȆˋȄɯȆˋȅɯȆˋȆ DȄɐȄ

ȅˋȌɯȅˋȄȃɯȅˋȄȅɯȅˋȄȆɯȅˋȄȇɯȅˋȅȊɯȇȃȈˋȄ ɯ

ȅȃȊˋȅ ɯ

ȅˋȄȉɯȅˋȅȊɯȅˋȅȌ ɯ

ȅˋȅȊɯȅȃȈˋȅ DȅɐȄɯDȅɐȅ

ɯ ɯ

报告章节 《全球可持续发展报告标准》
（GRI Standards）

《中国企业可持续发展报告指南
（CASS-ESG6.0）》

ȅˋȌɯȅˋȅȊ 8ȅɐȄɯ8ȅɐȅɯ8ȅɐȇ

ȅˋȌɯȅˋȅȊɯȅȃȄˋȅɯȆȃȈˋȄɯȆȃȈˋȅɯȆȃȈˋȇɯȆȃȈˋȈ 8ȄɐȄ

ȅˋȅȊɯȆȃȅˋȄɯȆȃȅˋȅɯȆȃȅˋȆɯȆȃȅˋȇɯ
ȆȃȆˋȈɯȆȃȉˋȄɯȆȃȉˋȅɯȆȃȉˋȆ

8ȆɐȄɯ8Ȇɐȅ

ȅˋȅȊɯȅȃȆˋȅ ~ȅɐȄ

ȅˋȅȊɯȇȄȉˋȄɯȇȄȉˋȅɯȇȄȊˋȆ ~ȆɐȆ

ȅˋȅȊɯȅȃȇˋȄɯȆȃȋˋȄɯȇȄȇˋȄ ~ȆɐȄ

ȅˋȅȊɯȇȄȋˋȄ ~Ȇɐȇ

ɯ ɯ

ȅˋȊɯȅˋȅȊɯȇȃȄˋȄɯȇȃȈˋȄɯȇȃȉˋȄɯȇȃȋˋȄɯȇȃȌˋȄ ~ȇɐȄ

ȅˋȄȌɯȅˋȅȃɯȇȃȄˋȅɯȇȃȇˋȆ ~ȇɐȄ

ȅˋȅȉɯȇȃȄˋȄ ~ȇɐȄ

ȅˋȅȉɯȇȃȄˋȆ ɯ

ȇȃȇˋȄɯȇȃȇˋȅ ~ȇɐȆ

ȅˋȅȊɯȇȃȆˋȄɯȇȃȆˋȅɯȇȃȆˋȆɯȇȃȆˋȈɯ
ȇȃȆˋȉɯȇȃȆˋȊɯȇȃȆˋȌɯȇȃȆˋȄȃ

~ȇɐȅ

ɯ ɯ

ȇȄȆˋȄ ~Ȅɐȅ

ɯ Ȅ

ɯ Ȇ

ȅˋȆɯȅˋȅȌ ȉ
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Ȍȇ ȌȈ

意见反馈表

ɸ

ʟ ȅȃȅȇ ʠ˫

ɺ ɺ ˫

ɺ Ȅ Ȉ ˁȄ ɺ Ȉ ˂

Ȅɐ

͆ Ȅ ͆ ȅ ͆ Ȇ ͆ ȇ ͆ Ȉ

ȅɐ ʂ

͆ Ȅ ͆ ȅ ͆ Ȇ ͆ ȇ ͆ Ȉ

Ȇɐ ʂ

͆ Ȅ ͆ ȅ ͆ Ȇ ͆ ȇ ͆ Ȉ

ȇɐ ʂ

͆ Ȅ ͆ ȅ ͆ Ȇ ͆ ȇ ͆ Ȉ

Ȉɐ ʂ

͆ Ȅ ͆ ȅ ͆ Ȇ ͆ ȇ ͆ Ȉ

ȉɐ ʂ

͆ Ȅ ͆ ȅ ͆ Ȇ ͆ ȇ ͆ Ȉ

Ȋɐ ɸ

͆ Ȅ ͆ ȅ ͆ Ȇ ͆ ȇ ͆ Ȉ

ȋɐ ɸ

͆ Ȅ ͆ ȅ ͆ Ȇ ͆ ȇ ͆ Ȉ

Ȍɐ ɸ

͆ Ȅ ͆ ȅ ͆ Ȇ ͆ ȇ ͆ Ȉ

Ȅȃɐ ʂ

ȄȄɐ ʂ


